DOWODY NA POZYTYWNY WPLYW ROSLINNOSCI
NA PRACOWNIKOW BIUROWYCH W POLSCE
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Rosliny pozytywnie wptywajg na komfort pracy pracownikéw biurowych w Polsce — s3 na to
niezbite dowody. 4Nature System — Wertykalni dzieli sie¢ wynikami badania przeprowadzonego we
wspétpracy z Polskim Stowarzyszeniem Budownictwa Ekologicznego PLGBC i Politechnika Slgska.
Przez 12 tygodni w 10 duzych firmach analizowano oddziatywanie roslin na ludzi i ich potrzeby.
Wyniki sa bardzo interesujace i potwierdzajg potrzebe natury w miejscu pracy: 86% ankietowanych
ocenito pozytywnie wptyw roslin na komfort pracy, a 92% z nich chce mie¢ w przysztosci rosliny w
biurze. Az 88% pracownikéw chce mie¢ rosliny maksymalnie blisko swojego stanowiska pracy.

Swiatowe badania naukowe* dowodza, ze bezposredni kontakt z roslinnoécig przybliza cztowieka do
natury i wywiera dobroczynny wptyw na jego organizm. A jak wyglagda to w odniesieniu do
pracownikéw biurowych w Polsce, ktérzy spedzajg 80% swojego czasu w pomieszczeniach
zamknietych? W ciggu 12 tygodni, przy udziale 93 pracownikéw i 34 roslinnych prototypéw z 1444
roslinami, w 10 duzych firmach ( miedzy innymi w: Skanska, IKEA Retail, Tétris, WSP Poland, Keller
Williams Poland, JLL, HB Reavis, Vastint), 4Nature System — Wertykalni, Polskie Stowarzyszenie
Budownictwa Ekologicznego PLGBC oraz Politechnika Slaska analizowaty wptyw zywej natury na
pracownikéw biurowych. Sprawdzano zmiany parametréw powietrza i analizowano odczucia
pracownikéw. Wyniki pierwszego etapu badania (ankiet percepcji pracownikdéw) sg juz opracowane i
zaprezentowane ponizej. Wnioski sg bardzo interesujace i robig wrazenie!

Analiza parametrow s$rodowiska wewnetrznego, czyli drugi etap badania, wcigz trwa. Whnioski
zostang zaprezentowane wkrétce, ale juz teraz mozna stwierdzi¢, ze obecnos¢ zywych roslin w
pomieszczeniach korzystnie wptywa na wzrost zawartosci wilgoci w powietrzu wewnetrznym w
okresie grzewczym. Wskazuje to duzy potencjat tej metody do nawilzania powietrza w biurach.




Metodyka badan

Badania przemystowe obejmowaty pomiary wybranych parametréw srodowiska wewnetrznego:
temperatury i wilgotnosci powietrza wewnetrznego, stezenia pytdw zawieszonych oraz natezenia
oswietlenia, a takze przeprowadzenie ankiet zawierajacych pytania o subiektywne odczucia
pracownikéw biurowych w kwestii warunkéw sSrodowiska, zdrowia oraz wydajnosci pracy. Analiza
zostata przeprowadzona od pazdziernika 2018 r. do stycznia 2019 r., w sezonie grzewczym ze
zwiekszonym zanieczyszczeniem powietrza zewnetrznego. Przed zainstalowaniem testowych
zielonych $cian w wybranych biurach, przeprowadzono ankiety wsréd pracownikéw badanych
przestrzeni i dokonano pomiaréw parametréw fizycznych powietrza w biurach. Nastepnie, na okres 8
tygodni, do wybranych 10 biur wstawiono, bezposrednio w najblizsze otoczenie pracownikow, 34
zielone prototypy z automatycznym
systemem nawadniania. Uzyto 1444
roslin. W tym okresie dwukrotnie
przeprowadzono badania
kwestionariuszowe i ponownie
zmierzono parametry  $rodowiska
wewnetrznego. W ostatnim etapie, 2

tygodnie po zdemontowaniu
testowych zielonych $cian, uczestnicy
badania udzielili odpowiedzi na

ostatnig ankiete, przeprowadzono tez
pomiary we wnetrzach badanych biur.

Badania przeprowadzono na grupie 93 osdéb pracujgcych w 10 odrebnych firmach o facznej
powierzchni 694 mkw. Do opracowania raportu przeanalizowano ogdétem 240 ankiet. Istotnosc
obserwowanych zaleznosci przebadano odpowiednimi testami statystycznymi.

Whioski z badan ankietowych

Z przeprowadzonych badan ankietowych wyptywa szereg interesujgcych wnioskow. Przede
wszystkim PRZED przeprowadzeniem badania 60% oséb byto NIEZADOWOLONYCH z liczby roslin w
swoim biurze. Podkresla to wage powszechnego w polskich biurach problemu: braku kontaktu
pracownikéw z natura.

e Po wprowadzeniu roslinnosci znacznie wzrdst odsetek oséb zadowolonych ze swojego biura.

e (Odnotowano znaczny wzrost poziomu satysfakcji z jakosci powietrza w biurach w okresie,
kiedy moduty testowe byty obecne w przestrzeniach pracy.

e Wstawienie roslin wyeliminowato niezadowolenie ze zbyt suchego powietrza.

e Subiektywna ocena stanu zdrowia wypadata bardziej pozytywnie, kiedy rosliny byty obecne
w badanych przestrzeniach pracy.

e Zauwazalna jest réznica w odczuwaniu zmeczenia i koncentracji u pracownikéw przed
wstawieniem roslin i w trakcie trwania badania (na korzys¢ tego ostatniego).

Po usunieciu zielonych scian z przestrzeni pracy pracownicy zostali zapytani o ocene wptywu
roslinnosci na rézne obszary:

o estetyka biura w czasie, kiedy staty w nim zielone $ciany, zostata oceniona przez 94% oséb
pozytywnie;
o  86% ankietowanych ocenito pozytywnie wptyw roslin na komfort pracy;




o wedtug 84% pracownikow nastgpita poprawa jakosci powietrza;

e poprawe samopoczucia zaobserwowato 84% osdb;

e pozytywny wptyw na efektywnos¢ pracy zauwazylo 62% pracownikéw, natomiast 34%
ocenito ten wptyw neutralnie;

e poprawe zdrowia zauwazyto 52% respondentow, z kolei 44% os6b ocenito ten wptyw
neutralnie.

Dane te pokazujg, ze ocena roslinnosci byta bardzo pozytywna, co wydaje sie szczegdlnie istotne
biorgc pod uwage fakt, ze w czasie przeprowadzania tej ankiety, respondenci nie mieli juz stycznosci z
modutami zieleni uzywanymi do badan.

Co wiecej, az 88% ankietowanych ocenito pozytywnie sam fakt wprowadzenia do biura roslinnosci,
a 92% z nich chce mie¢ w przysztosci rosliny w biurze. 88% pracownikéw chce miec rosliny
maksymalnie blisko swojego stanowiska pracy — najlepiej do 2 metréw.

A jak pracownicy ocenili swoje biuro w trakcie badania? Przed wstawieniem roslin liczba oséb
zadowolonych ze swojego biura wyniosta 52%, w trakcie trwania badania wzrosta odpowiednio do
77%. Po zabraniu roslinnosci liczba zadowolonych ze swojego biura spadta mocno do 28%. Sugeruje
to, ze fakt zabrania roslinnosci z biura sprawit, ze pracownicy zaczeli postrzega¢ swoje przestrzenie
pracy duzo gorze;j.

Przysztosc zielonych biur

Wszystkie powyzsze wnioski pokazujg, jak duzy potencjat tkwi we wprowadzaniu roslinnosci do
nowoczesnych miejsc pracy. Biophilic design w projektowaniu wnetrz biurowych to zdecydowanie
trend przysztosci. W perspektywie 5-15 lat myslenie o wptywie roslinnosci na komfort pracy bedzie
standardem juz na etapie projektu. Kierunek ten potwierdza scenariusz Symbioza z naturg
wymieniony w raporcie o przysztosci biurowcow do 2050 roku, opracowanym przez lidera zielonego
budownictwa — Skanska oraz infuture Hatalska Foresight Institute.

AUTORSKA TECHNOLOGIA 4NATURE SYSTEM LACZY OCZYSZCZAJACE -
ROSLINY W SYSTEM, KTORY JEST AUTOMATYCZNIE NAWADNIANY I
STEROWANY, POPRAWIAJAC KOMFORT PRACY W BIURZE.
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ROSLINNOSC rozwigzania roslinne polaczone z meblami
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QJ jeden system integrujacy wszystkie

AUTOMATYCZNE NAWADNIANIE rozwigzania roslinne w biurze




Dlatego 4Nature System mysli o systemowym wprowadzaniu natury do biur, z wykorzystaniem
zdobyczy technologicznych: zarzgdzania procesami pielegnacji roslin w oparciu o machine learning
czy integracji z systemem zarzadzania budynkiem (BMS), ktére ogranicza pielegnacje do minimum.
Systemowe, skalowalne podejscie do tematu oraz wyniki opisanego wyzej badania pomogg firmie w
opracowaniu unikalnej linii mebli biurowych potgczonych z roslinnoscig i innowacyjng technologia
4Nature System.

Tak wtasnie widzimy przysztos¢ w realizacji trendu biofilii w przestrzeniach biurowych. Gteboko
wierzymy, Ze tqczqc zaawansowanq technologie, niezawodne rozwigzania i dobry design, zadbamy o
well-being pracownikéow — wpfyniemy na zdrowie, efektywnosc pracy i zadowolenie z Zycia, budujgc
optymalny work-life balance. Chcemy wprowadzi¢ nature mozZliwie najblizej pracujgcego cztowieka,
uzywajgc mebli biurowych jako nosnika, a dzieki technologii i systemowemu podejsciu ograniczyc
procesy i koszty utrzymania do minimum oraz usungc¢ architektom i projektantom bariery w
introdukcji natury do biur — méwi Beata Dziedzic, wspodtzatozycielka, ekspertka od tgczenia natury i
nowych technologii w 4Nature System — Wertykalni.

*Human Spaces Report, 2015; Seppanen et al., 1998; Bakd-Bir6 et al., 2004; Fanger, 2006; Kosonen & Tan, 2004; Wyon, 2005

Badanie wptywu roslinnosci na komfort pracownikéw biurowych jest elementem projektu badawczo-rozwojowego firmy 4Nature System -
Wertykalni pt. ,Innowacyjny system mebli do przestrzeni komercyjnych z wbudowanym systemem ogrodu wertykalnego”. Projekt jest
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwéj 2014-2020.
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Kontakt dla mediow:
Beata Dziedzic
mail: b.dziedzic@wertykalni.pl
mobile: +48 503 045 675

4Nature System — Wertykalni zajmujg sie wprowadzaniem do biur natury wspartej najnowszg technologia.
Odpowiadajg na potrzeby Klientéw, ktérzy w pospiechu dnia codziennego chcieliby mie¢ kontakt z dobroczynng
naturg, ale przy minimalnym wysitku. Firma oferuje systemowe rozwigzania oparte na autorskim 4Nature
System, w tym zielone $ciany z roslin i mchéw (zakup lub abonament). Innowacyjna technologia 4Nature
System faczy oczyszczajace rosliny w system, ktéry jest automatycznie nawadniany i sterowany, dzieki temu
pielegnacja jest ograniczona do minimum. We wszystkich produktach firma 4Nature System — Wertykalni
stawia na zaawansowang technologie, niezawodne rozwigzania i dobry design. Jest zwyciezcg konkursu Dobry
Wz6r 2018 w kategorii najlepiej zaprojektowana ustuga.
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